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15 мая 2026 года                                                                                                № 115 

г. Тирасполь 

 

О внесении изменений  

в Постановление Правительства  

Приднестровской Молдавской Республики  

от 3 марта 2025 года № 51  

«Об утверждении Порядка расследования  

и учета профессиональных заболеваний»  

 

В соответствии со статьей 76-6 Конституции Приднестровской 

Молдавской Республики, Конституционным законом Приднестровской 

Молдавской Республики от 30 ноября 2011 года № 224-КЗ-V «О Правительстве 

Приднестровской Молдавской Республики» (САЗ 11-48) с внесенными в него 

изменениями и (или) дополнениями, пунктом 4 статьи 226-1 Трудового кодекса 

Приднестровской Молдавской Республики с внесенными в него изменениями  

и (или) дополнениями, Постановлением Правительства Приднестровской 

Молдавской Республики от 24 ноября 2025 года № 347 «Об утверждении 

Положения о Государственной санитарно-эпидемиологической службе 

Приднестровской Молдавской Республики» (САЗ 25-49), в целях обеспечения 

охраны здоровья и обеспечения санитарно-эпидемиологического благополучия 

населения Приднестровской Молдавской Республики Правительство 

Приднестровской Молдавской Республики  

п о с т а н о в л я е т: 

 

1. Внести в Постановление Правительства Приднестровской Молдавской 

Республики от 3 марта 2025 года № 51 «Об утверждении Порядка 

расследования и учета профессиональных заболеваний» (САЗ 25-9) следующие 

изменения: 

 

а) в подпункте г) части второй пункта 1 Приложения к Постановлению 

слова «учреждений Государственной санитарно-эпидемиологической службы 

Приднестровской Молдавской Республики» заменить словами 

«Государственной санитарно-эпидемиологической службы Приднестровской 

Молдавской Республики (далее – Госсанэпидслужба)»; 

 

б) в подпункте е) части второй пункта 1 Приложения к Постановлению 

слова «учреждений Государственной санитарно-эпидемиологической службы 
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Приднестровской Молдавской Республики» заменить словами 

«государственного учреждения «Республиканский центр гигиены  

и эпидемиологии» (далее – ГУ «РЦГиЭ»)»;  

 

в) в подпункте з) части второй пункта 1 Приложения к Постановлению 

слова «учреждений Государственной санитарно-эпидемиологической службы 

Приднестровской Молдавской Республики» заменить словом 

«Госсанэпидслужбы»;  

 

г) подпункт и) части второй пункта 1 Приложения к Постановлению 

изложить в следующей редакции:  

«и) гигиенические исследования – установление соответствия (или 

несоответствия) характеристик испытываемого объекта требованиям 

санитарных правил, а также установление причинно-следственных связей 

между факторами среды обитания и здоровьем населения с использованием 

утвержденных методов, методик выполнения измерений и типов средств 

измерений, проводимое ГУ «РЦГиЭ»; 

 

д) подпункт л) части второй пункта 1 Приложения к Постановлению 

изложить в следующей редакции: 

«л) текущий санитарно-эпидемиологический контроль – деятельность ГУ 

«РЦГиЭ» по предупреждению, обнаружению, пресечению нарушений  

в области обеспечения санитарно-эпидемиологического благополучия 

населения в целях охраны здоровья населения и среды обитания человека»; 

 

е) пункт 4 Приложения к Постановлению изложить в следующей 

редакции: 

«4. Расследование и учет профессиональных заболеваний работников 

осуществляют профильные врачи-специалисты лечебно-профилактических 

учреждений совместно со специалистами по гигиене труда ГУ «РЦГиЭ» при 

участии представителей работодателя»; 

 

ж) в пункте 6 Приложения к Постановлению слова «специалистами  

по гигиене труда учреждений Госсанэпидслужбы» заменить словами 

«специалистами по гигиене труда ГУ «РЦГиЭ»; 

 

з) в пункте 7 Приложения к Постановлению слова «территориальное 

учреждение Госсанэпидслужбы» заменить словом «Госсанэпидслужбу»; 

 

и) пункт 8 приложения к Постановлению изложить в следующей 

редакции: 

«8. Госсанэпидслужба в течение 14 (четырнадцати) дней со дня 

получения извещения об установлении предварительного диагноза – острое или 

хроническое профессиональное заболевание – выясняет обстоятельства  

и причины его возникновения путем проведения на рабочем месте 
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необходимых экспертиз, лабораторно-инструментальных и других 

гигиенических исследований, опроса пострадавшего, свидетелей и направления 

запросов для получения необходимой информации от работодателя,  

по результатам получения и рассмотрения которых составляется акт санитарно-

эпидемиологического обследования по форме, утвержденной исполнительным 

органом государственной власти, в ведении которого находятся вопросы 

здравоохранения, и санитарно-гигиеническая характеристика в порядке, 

предусмотренном пунктом 10 настоящего Порядка. 

В случае получения от Госсанэпидслужбы запроса о предоставлении 

дополнительной информации работодатель направляет необходимые сведения 

в течение суток со дня получения такого запроса»; 

 

к) в части первой пункта 9 Приложения к Постановлению слова 

«территориального учреждения Госсанэпидслужбы, утверждается главным 

врачом территориального учреждения Госсанэпидслужбы и заверяется печатью 

данного территориального учреждения Госсанэпидслужбы» заменить словами 

«ГУ «РЦГиЭ», утверждается главным государственным санитарным врачом 

Приднестровской Молдавской Республики или его заместителем и заверяется 

печатью Госсанэпидслужбы»;  

 

л) в части третьей пункта 9 Приложения к Постановлению слова «врача 

по гигиене труда территориального учреждения Госсанэпидслужбы» заменить 

словами «врача по общей гигиене Службы государственного санитарно-

эпидемиологического надзора Министерства здравоохранения 

Приднестровской Молдавской Республики»; 

 

м) в части седьмой пункта 9 Приложения к Постановлению слова 

«учреждений Госсанэпидслужбы и иных организаций» заменить словами «ГУ 

«РЦГиЭ» и иных аккредитованных организаций»; 

 

н) часть девятую пункта 9 Приложения к Постановлению изложить  

в следующей редакции: 

«При отсутствии или недостаточности результатов лабораторно-

инструментальных исследований ГУ «РЦГиЭ» проводит дополнительные 

замеры на рабочем месте работника»; 

 

о) в части второй пункта 13 Приложения к Постановлению слова 

«специалист по гигиене труда территориального учреждения 

Госсанэпидслужбы» заменить словами «специалисты учреждения 

Госсанэпидслужбы»; 

 

п) в пункте 18 Приложения к Постановлению слова «осуществляет 

руководитель территориального учреждения Госсанэпидслужбы или 

уполномоченное им лицо» заменить словами «осуществляют специалисты 

Госсанэпидслужбы»; 
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р) подпункт в) части первой пункта 19 Приложения к Постановлению 

изложить в следующей редакции: 

«в) проведение ГУ «РЦГиЭ» дополнительных лабораторно-

инструментальных и гигиенических исследований, необходимых для 

завершения расследования»; 

 

с) в подпункте и) пункта 20 Приложения к Постановлению слова 

«учреждений Госсанэпидслужбы» заменить словами «Службы 

государственного санитарно-эпидемиологического надзора Министерства 

здравоохранения Приднестровской Молдавской Республики в соответствии  

с пунктом 6, подпунктом в) пункта 13 Приложения № 1 к Постановлению 

Правительства Приднестровской Молдавской Республики от 24 ноября  

2025 года № 347 «Об утверждении Положения о Государственной санитарно-

эпидемиологической службе Приднестровской Молдавской Республики»  

(САЗ 25-49)»; 

 

т) в части первой пункта 23 Приложения к Постановлению слова «акт 

признается территориальным учреждением Госсанэпидслужбы 

недействительным» заменить словами «акт санитарно-эпидемиологического 

обследования и санитарно-гигиеническая характеристика признаются ГУ 

«РЦГиЭ» недействительными»; 

 

у) пункт 26 Приложения к Постановлению изложить в следующей 

редакции: 

«26. Акт вместе с материалами расследования хранится в ГУ «РЦГиЭ»  

и у работодателя в соответствии с законодательством Приднестровской 

Молдавской Республики об архивном деле»; 

 

ф) пункт 27 Приложения к Постановлению изложить в следующей 

редакции: 

«27. В соответствии с подпунктом е) пункта 18 Приложения № 1  

к Постановлению Правительства Приднестровской Молдавской Республики  

от 24 ноября 2025 года № 347 «Об утверждении Положения о Государственной 

санитарно-эпидемиологической службе Приднестровской Молдавской 

Республики» (САЗ 25-49) ГУ «РЦГиЭ» регистрирует впервые выявленные 

подтвержденные профессиональные заболевания в журнале формы № 363-у, 

утвержденной правовым актом исполнительного органа государственной 

власти, в ведении которого находятся вопросы здравоохранения, и ведет учет 

всех случаев профессиональных заболеваний. 

ГУ «РЦГиЭ» на каждый случай профессионального заболевания 

составляет карту учета профессиональных заболеваний по форме, 

утвержденной правовым актом исполнительного органа государственной 

власти, в ведении которого находятся вопросы здравоохранения»; 
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х) пункт 28 Приложения к Постановлению изложить в следующей 

редакции: 

«28. Разногласия по вопросам установления диагноза профессионального 

заболевания, его расследования и учета могут быть рассмотрены в досудебном 

порядке или обжалованы в суде. 

В досудебном порядке разногласия могут быть рассмотрены в срок,  

не превышающий 30 (тридцать) календарных дней, в рамках компетенции  

в соответствии с установленными законодательством Приднестровской 

Молдавской Республики полномочиями на основании заявлений работника  

и (или) работодателя в: 

а) Госсанэпидслужбе; 

б) центре профессиональной патологии. 

В состав специально созданной в Госсанэпидслужбе комиссии  

по рассмотрению в досудебном порядке разногласий по вопросам установления 

диагноза профессионального заболевания, его расследования и учета входят: 

а) председатель комиссии – главный государственный санитарный врач 

Приднестровской Молдавской Республики или его заместитель; 

б) члены комиссии: 

1) представитель работодателя; 

2) специалист работодателя по охране труда (при наличии); 

3) представитель медицинской организации, установившей 

предварительный и (или) окончательный диагноз профессионального 

заболевания; 

4) представитель центра профессиональной патологии; 

5) представитель профсоюзного или иного уполномоченного 

работниками представительного органа; 

6) специалист ГУ «РЦГиЭ». 

В состав специально созданной в центре профессиональной патологии 

комиссии по рассмотрению в досудебном порядке разногласий по вопросам 

установления диагноза профессионального заболевания, его расследования  

и учета входят: 

а) председатель комиссии – руководитель центра профессиональной 

патологии; 

б) члены комиссии: 

1) представитель работодателя; 

2) специалист работодателя по охране труда (при наличии); 

3) представитель медицинской организации, установившей 

предварительный и (или) окончательный диагноз профессионального 

заболевания; 

4) представитель Госсанэпидслужбы; 

5) представитель профсоюзного или иного уполномоченного 

работниками представительного органа. 

В состав специально созданной комиссии по рассмотрению в досудебном 

порядке разногласий по вопросам установления диагноза профессионального 

заболевания, его расследования и учета включаются лица, ранее  
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не участвовавшие в расследовании спорного случая профессионального 

заболевания, по которому возникли разногласия»; 

 

ц) пункт 29 Приложения к Постановлению изложить в следующей 

редакции: 

«29. По результатам рассмотрения разногласий уполномоченным 

должностным лицом ГУ «РЦГиЭ» либо центра профессиональной патологии 

составляется заключение по форме согласно Приложению № 5 к настоящему 

Порядку, которое выдается работодателю и является обязательным для 

исполнения». 

 

2. Настоящее Постановление вступает в силу со дня, следующего за днем 

официального опубликования.  

 

 

 
ПРЕДСЕДАТЕЛЬ  ПРАВИТЕЛЬСТВА                                                                   А.РОЗЕНБЕРГ 

 


