
ГУВЕРНУЛ
РЕПУБЛИЧИЙ МОЛДОВЕНЕШТЬ

НИСТРЕНЕ

УРЯД
ПРИДНІСТРОВСЬКОЇ МОЛДАВСЬКОЇ

 РЕСПУБЛІКИ

ПРАВИТЕЛЬСТВО
ПРИДНЕСТРОВСКОЙ МОЛДАВСКОЙ

РЕСПУБЛИКИ

РАСПОРЯЖЕНИЕ

__16 января 2020 года_                                                                               № __7р__
г. Тирасполь

О Заключении Правительства
Приднестровской Молдавской Республики

на проект закона
Приднестровской Молдавской Республики

«О внесении изменений в Закон
Приднестровской Молдавской Республики

«О заработной плате работников бюджетной сферы,
денежном довольствии военнослужащих и лиц,

приравненных к ним по условиям выплат денежного довольствия,
денежном содержании государственных гражданских служащих»

В соответствии со статьями 72 и 76-6 Конституции Приднестровской
Молдавской Республики, на основании Конституционного закона
Приднестровской Молдавской Республики от 30 ноября 2011 года № 224-КЗ-V
«О Правительстве Приднестровской Молдавской Республики» (САЗ 11-48)
в действующей редакции:

1. Направить Заключение Правительства Приднестровской Молдавской
Республики на проект закона Приднестровской Молдавской Республики
«О внесении изменений в Закон Приднестровской Молдавской Республики
«О заработной плате работников бюджетной сферы, денежном довольствии
военнослужащих и лиц, приравненных к ним по условиям выплат денежного
довольствия, денежном содержании государственных гражданских служащих»
(папка № 788/4 (VI)), представленный в качестве законодательной инициативы
депутатом Верховного Совета Приднестровской Молдавской Республики
Гузуном В.М., на рассмотрение в Верховный Совет Приднестровской
Молдавской Республики (прилагается).

2. Назначить официальными представителями Правительства
Приднестровской Молдавской Республики при рассмотрении данного
законопроекта в Верховном Совете Приднестровской Молдавской Республики
министра по социальной защите и труду Приднестровской Молдавской
Республики Куличенко Е.Н., заместителя министра – начальника Главного
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управления социально-трудовых отношений Министерства по социальной
защите и труду Приднестровской Молдавской Республики Кротову А.В.

ИСПОЛНЯЮЩИЙ  ОБЯЗАННОСТИ
ПРЕДСЕДАТЕЛЯ  ПРАВИТЕЛЬСТВА                       Т.КИРОВА
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ПРИЛОЖЕНИЕ
к Распоряжению Правительства
Приднестровской Молдавской
Республики
от 16 января 2020 года № 7р

ЗАКЛЮЧЕНИЕ
Правительства Приднестровской Молдавской Республики

на проект закона Приднестровской Молдавской Республики
«О внесении изменений в Закон

Приднестровской Молдавской Республики
«О заработной плате работников бюджетной сферы,

денежном довольствии военнослужащих и лиц,
приравненных к ним по условиям выплат денежного довольствия,
денежном содержании государственных гражданских служащих»

Рассмотрев проект закона Приднестровской Молдавской Республики
«О внесении изменений в Закон Приднестровской Молдавской Республики
«О заработной плате работников бюджетной сферы, денежном довольствии
военнослужащих и лиц, приравненных к ним по условиям выплат денежного
довольствия, денежном содержании государственных гражданских служащих»
(папка № 788/4 (VI)), представленный в качестве законодательной инициативы
депутатом Верховного Совета Приднестровской Молдавской Республики
Гузуном В.М., Правительство Приднестровской Молдавской Республики
считает возможным его принятие с учетом следующего замечания.

Законопроект направлен на регулирование правоотношений в сфере
оплаты труда органов власти города-спутника в Приднестровской Молдавской
Республике. Обозначенный законопроект рассматривается в комплексе
с другими законодательными инициативами, направленными
на законодательное закрепление статуса города-спутника, в том числе
и порядка формирования органов местного государственного управления
и органов местного самоуправления города-спутника, отражающего
особенности местного самоуправления в различных сферах города-спутника
(проект закона Приднестровской Молдавской Республики «О статусе города-
спутника в Приднестровской Молдавской Республике» (папка № 788/1 (VI)),
представленный в качестве законодательной инициативы депутатом
Верховного Совета Приднестровской Молдавской Республики Гузуном В.М.
(далее – проект закона Приднестровской Молдавской Республики «О статусе
города-спутника в Приднестровской Молдавской Республике»)).

Правительство Приднестровской Молдавской Республики считает
важным при рассмотрении проекта закона Приднестровской Молдавской
Республики «О статусе города-спутника в Приднестровской Молдавской
Республике» сохранить уже сложившуюся систему местного государственного
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управления в городе-спутнике (государственная администрация города-
спутника не может входить в структуру исполнительных органов
государственной власти в качестве самостоятельного элемента, а должна
функционировать как структурный элемент государственной администрации
города, в состав которого входит город-спутник).

В связи с тем, что город-спутник не является самостоятельной
административно-территориальной единицей, следовательно, закрепление
в рамках Закона Приднестровской Молдавской Республики от 11 августа
2003 года № 327-З-III «О заработной плате работников бюджетной сферы,
денежном довольствии военнослужащих и лиц, приравненных к ним
по условиям выплат денежного довольствия, денежном содержании
государственных гражданских служащих» (САЗ 03-33) положений,
определяющих размер должностных окладов руководящих работников
и специалистов государственной администрации и местного Совета народных
депутатов города-спутника наряду с руководителями государственных
администраций и местных советов народных депутатов самостоятельных
административно-территориальных единиц, Правительство Приднестровской
Молдавской Республики считает нецелесообразным.

Однако в целях исключения неоднозначности в правоприменении норм
законодательства Приднестровской Молдавской Республики об оплате труда
Правительство Приднестровской Молдавской Республики считает возможным
закрепление в рамках указанного законодательного акта размера должностных
окладов руководящих работников и специалистов государственной
администрации и местного Совета народных депутатов города-спутника.

Исходя из законодательной инициативы, правовой статус города-
спутника занимает место между городским населенным пунктом и сельским
населенным пунктом, а также учитывая его небольшие размеры по сравнению
с самостоятельными административно-территориальными единицами,
соответственно, и меньший объем трудозатрат на управление, уровень
должностных окладов руководящих работников государственной
администрации города-спутника, местных советов народных депутатов и их
структурных подразделений предлагается установить ниже, чем у руководящих
работников государственных администраций городов и районов
Приднестровской Молдавской Республики, что согласуется с концепцией
Закона Приднестровской Молдавской Республики от 11 августа 2003 года
№ 327-З-III «О заработной плате работников бюджетной сферы, денежном
довольствии военнослужащих и лиц, приравненных к ним по условиям выплат
денежного довольствия, денежном содержании государственных гражданских
служащих» (САЗ 03-33).

Учитывая вышеизложенное, Правительство Приднестровской
Молдавской Республики считает возможным статью 1 проекта закона
Приднестровской Молдавской Республики «О внесении изменений в Закон
Приднестровской Молдавской Республики «О заработной плате работников
бюджетной сферы, денежном довольствии военнослужащих и лиц,
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приравненных к ним по условиям выплат денежного довольствия, денежном
содержании государственных гражданских служащих» изложить в следующей
редакции:

«Статья 1. Внести в Закон Приднестровской Молдавской Республики
от 11 августа 2003 года № 327-З-III «О заработной плате работников
бюджетной сферы, денежном довольствии военнослужащих и лиц,
приравненных к ним по условиям выплат денежного довольствия, денежном
содержании государственных гражданских служащих» (САЗ 03-33)
с изменениями и дополнениями, внесенными законами Приднестровской
Молдавской Республики от 1 апреля 2004 года № 403-ЗИД-III (САЗ 04-14),
от 22 июня 2004 года № 431-ЗД-III (САЗ 04-26), от 24 июня 2004 года
№ 432-ЗИД-III (САЗ 04-26), от 30 ноября 2004 года № 501-ЗД-III (САЗ 04-49),
от 11 мая 2005 года № 563-ЗИД-III (САЗ 05-20), от 20 мая 2005 года
№ 571-ЗИД-III (САЗ 05-21), от 20 июня 2005 года № 580-ЗИД-III (САЗ 05-26),
от 30 июня 2005 года № 587-ЗИД-III (САЗ 05-27), от 15 июля 2005 года
№ 594-ЗИ-III (САЗ 05-29), от 4 августа 2005 года № 609-ЗИД-III (САЗ 05-32),
от 23 декабря 2005 года № 714-ЗД-III (САЗ 05-52), от 23 декабря 2005 года
№ 715-ЗД-III (САЗ 05-52), от 18 августа 2006 года № 77-ЗИ-IV (САЗ 06-34),
от 29 сентября 2006 года № 93-ЗД-IV (САЗ 06-40), от 24 октября 2006 года
№ 109-ЗД-IV (САЗ 06-44), от 29 ноября 2006 года № 125-ЗИД-IV (САЗ 06-49),
от 16 января 2007 года № 158-ЗИ-IV (САЗ 07-4), от 19 января 2007 года
№ 159-ЗИД-IV (САЗ 07-4), от 6 июля 2007 года № 252-ЗИД-IV (САЗ 07-28),
от 2 августа 2007 года № 290-ЗИ-IV (САЗ 07-32), от 2 октября 2007 года
№ 321-ЗИ-IV (САЗ 07-41), от 27 ноября 2007 года № 344-ЗИД-IV (САЗ 07-49),
от 18 февраля 2008 года № 399-ЗИ-IV (САЗ 08-7), от 3 марта 2008 года
№ 410-ЗИ-IV (САЗ 08-9), от 20 марта 2008 года № 417-ЗИД-IV (САЗ 08-11),
от 20 мая 2008 года № 470-ЗД-IV (CАЗ 08-20), от 29 июля 2008 года
№ 510-ЗД-IV (САЗ 08-30), от 3 октября 2008 года № 566-ЗИ-IV (САЗ 08-39),
от 28 января 2009 года № 659-ЗИД-IV (САЗ 09-5), от 8 апреля 2009 года
№ 712-ЗИ-IV (САЗ 09-15), от 15 мая 2009 года № 753-ЗИ-IV (САЗ 09-20),
от 21 июля 2009 года № 812-ЗИ-IV (САЗ 09-30), от 22 сентября 2009 года
№ 859-ЗИ-IV (САЗ 09-39), от 28 октября 2009 года № 895-ЗИ-IV (САЗ 09-44),
от 30 декабря 2009 года № 941-ЗИ-IV (САЗ 10-1), от 23 марта 2010 года
№ 39-ЗИД-IV (САЗ 10-12), от 7 июня 2010 года № 95-ЗИ-IV (САЗ 10-23),
от 23 июня 2010 года № 110-ЗД-IV (САЗ 10-25), от 24 июня 2010 года
№ 111-ЗИ-IV (САЗ 10-25), от 8 июля 2010 года № 122-ЗИ-IV (САЗ 10-27),
от 22 июля 2010 года № 140-ЗИД-IV (САЗ 10-29), от 8 декабря 2010 года
№ 245-ЗД-IV (САЗ 10-49), от 22 марта 2011 года № 16-ЗИ-V (САЗ 11-12),
от 21 апреля 2011 года № 34-ЗИ-V (САЗ 11-16), от 18 июля 2011 года
№ 118-ЗИ-V (САЗ 11-29), от 4 октября 2011 года № 167-ЗД-V (САЗ 11-40),
от 23 декабря 2011 года № 243-ЗИД-V (САЗ 11-51), от 19 ноября 2012 года
№ 225-ЗИД-V (САЗ 12-48), от 24 апреля 2013 года № 94-ЗД-V (САЗ 13-16),
от 25 апреля 2013 года № 95-ЗД-V (САЗ 13-16), от 29 июля 2013 года
№ 168-ЗИД-V (САЗ 13-30), от 17 февраля 2014 года № 56-ЗД-V (САЗ 14-8),
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от 3 июня 2014 года № 104-ЗД-V (САЗ 14-23), от 10 декабря 2014 года
№ 207-ЗД-V (САЗ 14-51), от 15 января 2015 года № 5-ЗИД-V (САЗ 15-3),
от 15 января 2015 года № 10-ЗД-V (САЗ 15-3), от 30 июня 2015 года № 97-ЗИ-V
(САЗ 15-27), от 23 июня 2016 года № 150-ЗИД-VI (САЗ 16-25), от 6 января
2017 года № 13-ЗИД-VI (САЗ 17-2) с изменениями, внесенными Законом
Приднестровской Молдавской Республики от 30 мая 2017 года № 119-ЗИ-VI
(САЗ 17-23,1), от 7 марта 2017 года № 49-ЗД-VI (САЗ 17-11), от 11 мая
2017 года № 106-ЗИ-VI (САЗ 17-20), от 28 июня 2017 года № 190-ЗИ-VI
(САЗ 17-27), от 18 сентября 2017 года № 242-ЗИ-VI (САЗ 17-39), от 16 ноября
2017 года № 317-ЗИ-VI (САЗ 17-47), от 29 июня 2018 года № 188-ЗИД-VI
(САЗ 18-26), от 26 июля 2018 года № 239-ЗИ-VI (САЗ 18-30), от 26 июля
2018 года № 245-ЗИ-VI (САЗ 18-30), от 4 февраля 2019 года № 14-ЗИ-VI
(САЗ 19-5), от 12 марта 2019 года № 23-ЗИД-VI (САЗ 19-10), от 20 мая
2019 года № 83-ЗИ-VI (САЗ 19-19), от 20 мая 2019 года № 84-ЗД-VI
(САЗ 19-19), от 27 июня 2019 года № 117-ЗИД-VI (САЗ 19-24), от 23 июля
2019 года № 147-ЗИ-VI (САЗ 19-28), от 11 декабря 2019 года № 117-ЗИД-VI
(САЗ 19-48), от 18 декабря 2019 года № 237-ЗД-VI (САЗ 19-49), от 18 декабря
2019 года № 237-ЗД-VI (САЗ 19-49), от 27 декабря 2019 года № 253-ЗИД-VI
(САЗ 19-50), следующие изменения:

1. Подпункт 1 подпункта «а-1» части второй статьи 1 изложить
в следующей редакции:

«1) законодательный орган государственной власти и органы местного
самоуправления:

а) Верховный Совет Приднестровской Молдавской Республики;
б) местные советы народных депутатов городов Тирасполь, Бендеры,

районов, городов-спутников Приднестровской Молдавской Республики;
в) администрации административно-территориальных единиц, входящих

в состав городов Тирасполь, Бендеры и районов Приднестровской Молдавской
Республики;».

2. Подпункт «в» раздела 2 Приложения № 1 к Закону изложить
в следующей редакции:

«в) местные советы народных депутатов городов Тирасполь, Бендеры,
районов, городов-спутников Приднестровской Молдавской Республики

№
п/п Наименование должности Должностной оклад,

РУ МЗП
1. Председатель Совета 500
2. Председатель Совета города-спутника 400
3. Первый заместитель председателя Совета 480
4. Заместитель председателя Совета 450
5. Заместитель председателя Совета города-

спутника 350

6. Секретарь Совета 420
7. Секретарь Совета города-спутника 260
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Основное
структурное

подразделение

Вспомогательное
структурное

подразделение
8. Начальник отдела 280-300 200-220
9. Начальник отдела города-спутника 220-240 200-220

10. Главный специалист 240-260 160-180
11. Ведущий специалист 210-230 140-150
12. Бухгалтер - 240-260

».
3. Наименование подпункта «з» раздела 3 Приложения № 1 к Закону

изложить в следующей редакции:
«з) государственные администрации городов и районов, городов-

спутников и подведомственные им муниципальные учреждения, реализующие
управленческие полномочия».

4. Подпункт «з» раздела 3 Приложения № 1 к Закону дополнить строками
2-1 и 2-2 следующего содержания:
«
2-1. Заместитель главы государственной администрации – глава

государственной администрации города-спутника 400

2-2. Заместитель главы государственной администрации
города-спутника 350

».
5. Таблицу 12.1 Приложения № 12 к Закону изложить в следующей

редакции:
«Таблица 12.1. Службы социальной помощи, охраны прав детства

и семьи, опеки и попечительства

№
п/п Наименование должности

Должностной оклад,
в РУ МЗП

г. Тирасполь,
г. Бендеры,

г. Рыбница и
Слободзейский район

Другие
города и

районы, города-
спутники

1. Начальник 265-285 240-265
2. Бухгалтер 230-250 205-230
3. Начальник отдела 240-260 220-240

4.
Главный специалист по охране прав
детства и семьи, опеки и
попечительству

200-240 190-210

5. Ведущий специалист 205-230 185-205
6. Специалист 170-195 160-170
7. Социальный работник 140-155 140-155

».
6. Таблицу 13.1 Приложения № 13 изложить в следующей редакции:
«Таблица 13.1. Централизованные бухгалтерии
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№
п/п Наименование должности

Должностной оклад, в РУ МЗП
г. Тирасполь,
г. Бендеры,

г. Рыбница и
Слободзейский

район

Другие города и
районы, города-

спутники

1. Главный бухгалтер 300 290

2. Заместитель главного
бухгалтера 280-290 270-280

3. Руководитель группы учета 270-280 260-270
4. Главный специалист 190-210 180-200
5. Ведущий специалист 160-180 150-170

6. Бухгалтер-экономист,
старший кассир 140-150 135-145

».
7. Статью 2 проекта закона изложить в следующей редакции:
«Статья 2. Настоящий Закон вступает в силу со дня, следующего за днем

вступления в силу Закона Приднестровской Молдавской Республики
«О статусе города-спутника в Приднестровской Молдавской Республике».

Вместе с тем Правительство Приднестровской Молдавской Республики
обращает внимание, что в настоящий момент по руководящим должностям
государственной администрации и Совета народных депутатов г. Днестровск
установлены должностные оклады в соответствии с подпунктом «г» пункта 2
Приложения № 1 к Закону Приднестровской Молдавской Республики
от 11 августа 2003 года № 327-З-III «О заработной плате работников
бюджетной сферы, денежном довольствии военнослужащих и лиц,
приравненных к ним по условиям выплат денежного довольствия, денежном
содержании государственных гражданских служащих» (САЗ 03-33), то есть
на более низком уровне, чем предлагаемый проектом распоряжения.

Например, председателю Совета народных депутатов и главе
государственной администрации города-спутника (в ранге заместителя главы
государственной администрации города (района) предлагается установить
должностной оклад в размере 400 расчетных уровней минимальной заработной
платы (далее – РУ МЗП), тогда как действующим законодательством
должностной оклад установлен в размере 310 РУ МЗП. Предлагаемый размер
должностного оклада заместителя главы государственной администрации
города-спутника составляет 350 РУ МЗП, установленный – 280 РУ МЗП.
Предлагаемый размер должностного оклада секретаря Совета народных
депутатов составляет 260 РУ МЗП, установленный – 250 РУ МЗП.

Исходя из вышеизложенного, реализация проекта закона
Приднестровской Молдавской Республики «О внесении изменений в Закон
Приднестровской Молдавской Республики «О заработной плате работников
бюджетной сферы, денежном довольствии военнослужащих и лиц,
приравненных к ним по условиям выплат денежного довольствия, денежном
содержании государственных гражданских служащих» потребует
дополнительных затрат за счет средств местного бюджета г. Днестровск.
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В связи с этим согласно пункту 2 статьи 58 Закона Приднестровской
Молдавской Республики от 24 октября 2001 года № 57-З-III «О Регламенте
Верховного Совета Приднестровской Молдавской Республики» (САЗ 01-44)
необходимым условием для внесения законопроекта в Верховный Совет
Приднестровской Молдавской Республики является представление с текстом
законопроекта финансово-экономического обоснования.


