
ГУВЕРНУЛ
РЕПУБЛИЧИЙ МОЛДОВЕНЕШТЬ

НИСТРЕНЕ

УРЯД
ПРИДНІСТРОВСЬКОЇ МОЛДАВСЬКОЇ

 РЕСПУБЛІКИ

ПРАВИТЕЛЬСТВО
ПРИДНЕСТРОВСКОЙ МОЛДАВСКОЙ

РЕСПУБЛИКИ

РАСПОРЯЖЕНИЕ

__20 июля 2020 года_                                                                               № __621р_
г. Тирасполь

О Заключении Правительства
Приднестровской Молдавской Республики

на проект закона Приднестровской Молдавской Республики
«О внесении изменения в Закон

Приднестровской Молдавской Республики
«О заработной плате работников бюджетной сферы,

денежном довольствии военнослужащих и лиц,
приравненных к ним по условиям выплат

денежного довольствия, денежном содержании
государственных гражданских служащих»

В соответствии со статьей 72 Конституции Приднестровской Молдавской
Республики, Конституционным законом Приднестровской Молдавской
Республики от 30 ноября 2011 года № 224-КЗ-V «О Правительстве
Приднестровской Молдавской Республики» (САЗ 11-48):

1. Направить Заключение Правительства Приднестровской Молдавской
Республики на проект закона Приднестровской Молдавской Республики
«О внесении изменения в Закон Приднестровской Молдавской Республики
«О заработной плате работников бюджетной сферы, денежном довольствии
военнослужащих и лиц, приравненных к ним по условиям выплат денежного
довольствия, денежном содержании государственных гражданских служащих»
(папка № 1700 (VI)), представленный в качестве законодательной инициативы
депутатом Верховного Совета Приднестровской Молдавской Республики
Левицким В.Ф., на рассмотрение в Верховный Совет Приднестровской
Молдавской Республики (прилагается).

2. Назначить официальными представителями Правительства
Приднестровской Молдавской Республики при рассмотрении данного проекта
закона в Верховном Совете Приднестровской Молдавской Республики
министра просвещения Приднестровской Молдавской Республики
Николюк А.Н., заместителя министра просвещения Приднестровской
Молдавской Республики Солдатову Н.В.

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ  ПРАВИТЕЛЬСТВА                А.МАРТЫНОВ
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ПРИЛОЖЕНИЕ
к Распоряжению Правительства
Приднестровской Молдавской
Республики
от 20 июля 2020 года № 621р

ЗАКЛЮЧЕНИЕ
Правительства Приднестровской Молдавской Республики

на проект закона Приднестровской Молдавской Республики
«О внесении изменения в Закон

Приднестровской Молдавской Республики
«О заработной плате работников бюджетной сферы,

денежном довольствии военнослужащих и лиц,
приравненных к ним по условиям выплат

денежного довольствия, денежном содержании
государственных гражданских служащих»

Рассмотрев проект закона Приднестровской Молдавской Республики
«О внесении изменения в Закон Приднестровской Молдавской Республики
«О заработной плате работников бюджетной сферы, денежном довольствии
военнослужащих и лиц, приравненных к ним по условиям выплат денежного
довольствия, денежном содержании государственных гражданских служащих»
(папка № 1700 (VI)), представленный в качестве законодательной инициативы
депутатом Верховного Совета Приднестровской Молдавской Республики
Левицким В.Ф., Правительство Приднестровской Молдавской Республики
полагает возможным его принятие с учетом следующих замечаний.

В части пятнадцатой пункта 4 статьи 10 Закон Приднестровской
Молдавской Республики от 11 августа 2003 года № 327-З-III «О заработной
плате работников бюджетной сферы, денежном довольствии военнослужащих
и лиц, приравненных к ним по условиям выплат денежного довольствия,
денежном содержании государственных гражданских служащих» (САЗ 03-33)
(далее – Закон о заработной плате) в редакции законопроекта указано, что
в связи с отсутствием квалифицированных кадров, в том числе и иных
работников организаций образования и других организаций независимо
от ведомственной подчиненности, и необходимостью обеспечения
образовательного процесса в исключительных случаях с разрешения
исполнительного органа государственной власти, в ведении которого находятся
вопросы образования, педагогическая нагрузка может устанавливаться
в размере двух ставок.

Вместе с тем ни законопроект, ни законодательные акты
Приднестровской Молдавской Республики не устанавливают, в каких именно
случаях исполнительный орган государственной власти, в ведение которого
находятся вопросы образования, имеет право принять такое решение,
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а из положений законопроекта не предоставляется возможным определить,
какие обстоятельства относятся к исключительным случаям.

Таким образом, следует отметить, что указанная формулировка в связи
со своей неопределенностью может на практике быть неоднозначна уяснена
и, следовательно, не будет достигнута цель законопроекта.

Исходя из вышеизложенного, Правительство Приднестровской
Молдавской Республики полагает необходимым с целью недопущения
обозначенной ситуации установить критерии отнесения к исключительным
случаям, при наступлении которых в организациях образования с разрешения
исполнительного органа государственной власти, в ведении которого находятся
вопросы образования, педагогическая нагрузка может устанавливаться
в размере двух ставок.

Кроме того, в законопроекте используются формулировки «иных
работников» и «других организаций», однако из положений законопроекта
не представляется возможным однозначно определить, что под этими
терминами понимается.

В данной связи следует отметить, что согласно части первой пункта 3
статьи 15 Закона Приднестровской Молдавской Республики от 7 мая 2002 года
№ 123-З-III «Об актах законодательства в Приднестровской Молдавской
Республики» (САЗ 02-19) (далее – Закон об актах законодательства) слова
выражения в правовых актах используются в значении, обеспечивающем
их точное понимание и единство с терминологией, применяемой
в законодательстве Приднестровской Молдавской Республики.

Следует отметить, что использование в пункте 4 статьи 10 Закона
о заработной плате в редакции законопроекта выражений, которые
не представляется возможным однозначно определить, может привести
к неоднозначному пониманию норм и вследствие этого к невозможности
правоприменителями реализовать его положения, что недопустимо при
издании законодательных актов на территории Приднестровской Молдавской
Республики.

Во избежание вышеобозначенного, принимая во внимание требования
Закона об актах законодательства, Правительство Приднестровской
Молдавской Республики предлагает пункт 1 статьи 1 проекта закона изложить
в следующей редакции:

«1. Часть пятнадцатую пункта 4 статьи 10 изложить в следующей
редакции:

«В организациях образования, в связи с отсутствием квалифицированных
кадров и необходимостью обеспечения образовательного процесса,
с разрешения исполнительного органа государственной власти, в ведении
которого находятся вопросы образования, педагогическая нагрузка может
устанавливаться свыше 1,5 (полутора) ставок, но не более 2 (двух) ставок».


